
 

Seit 1850 auf richtigem Kurs, kommen Sie an Bord! 

Fassmer ist ein weltweit erfolgreiches, innovatives Familienunternehmen in fünfter 
Generation. Zwischen den fünf Produktbereichen Schiffbau, Bootsbau & Davits, 
Anlagenbau, Windkraft und Faserverbundtechnik ergeben sich hervorragende 
Synergie-Effekte. Der Name Fassmer steht für eine umfangreiche Entwicklungs-
abteilung, modernste Fertigungseinrichtungen und einen weltweiten Service bei 
konsequenter Qualität, Kompetenz und Verlässlichkeit – dem sich auch die weltweit 
rund 1.200 Mitarbeiter verpflichtet fühlen. 

Zur Verstärkung unseres Teams, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen Controller (m/w/d).   

Ihre Aufgaben: 

• Umfassende Aufgaben im Bereich des Controllings  
• Mitwirkung bei der Erstellung von Budgets und monatlichen Forecasts 
• Kostenstellenrechnung 
• Erstellung von Liquiditätsplanungsrechnungen 
• Mitwirkung bei der Abschlusserstellung 
• Durchführung von Kalkulationen und Kostenanalysen (Soll-Ist-Vergleiche) 
• Erfüllung interner und externer Berichtserfordernisse 
• Bearbeitung von Ad-hoc Anfragen 
• Weiterentwicklung des bestehenden Controlling-Systems 
• Mitarbeit in Sonderprojekten 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, 
Wirtschaftsingenieurswesen oder vergleichbare Qualifikation 

• Erste Berufserfahrung im Controlling 
• Sehr gute MS Office Kenntnisse, insbesondere MS Excel 
• Kenntnisse in der Verarbeitung von Massendaten wünschenswert (z.B. BI und 

VBA) 
• Sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Engagement, Eigeninitiative, ausgeprägtes analytisches Denken, strukturierte 

Arbeitsweise, Selbstständigkeit, Teamfähigkeit sowie sicheres Auftreten 

Unser Angebot: 

• Zuverlässigkeit: Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 
international agierenden Familienunternehmen mit flacher 
Organisationsstruktur und einem partnerschaftlichen Miteinander 



• Vereinbarkeit von Berufs- & Privatleben: Flexible und familienfreundliche 
Möglichkeiten der Arbeitszeitgestaltung (mobiles Arbeiten, Arbeitszeitkonto 
und Gleitzeit) 

• Perspektiven: Berufliche und persönliche Weiterentwicklung durch die 
FASSMER-Akademie 

• Rückhalt auch abseits der Arbeit: Ein subventioniertes und umfangreiches 
Sportangebot mit Egym-Wellpass, Firmenradleasing, Corporate Benefits und 
weitere Mitarbeiterangebote  

  

Nutzen Sie Ihre Chance und kommen auch Sie an Bord. Selbst wenn Sie der 
Meinung sind, dass Ihre Fähigkeiten nicht exakt unseren Anforderungen 
entsprechen, möchten wir Sie bestärken, dennoch Ihre Bewerbung einzureichen und 
uns die Möglichkeit geben, Ihre Kompetenzen und Erfahrungen einzuschätzen.  

Bewerben Sie sich direkt online oder senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen unter 

Angabe des Eintrittstermins an frederike.fassmer@fassmer.de 


